»UNIONE DEI COMUNI \

Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina,
Lajatico, Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, S. Maria a Monte, Terricciola

ZONA VALDERA
Provincia di Pisa

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
INDIVIDUALE PER IL COORDINAMENTO E GESTIONE DELLAR ETE
MUSEALE VALDERA

Premessa
L’Unione dei Comuni della Valdera intende avviare, in esecuzione della determinazione n. 178
del 3 agosto 2010, una procedura comparativa tra soggetti professionali idonei per
l'individuazione di un esperto qualificato, al quale conferire, ai sensi dell’art. 7 comma 6 e 6 bis
del D. Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D.Lgs. 27/10.09 n.150, l'incarico individuale di lavoro
autonomo per il coordinamento e la gestione della Rete Museale Valdera.
L’Unione Valdera emette il presente bando dopo aver accertato e appurato che:
» l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite all’'Unione ed e coerente
con le esigenze di funzionalita dell'ente;
* lincarico non pud essere svolto con personale in servizio in quanto non sono presenti
nell’organico figure professionali adeguate, disponibili e competenti;
» il servizio richiesto corrisponde ad un progetto specifico e determinato e la prestazione si
configura come temporanea e altamente qualificata.

1. Oggetto e natura giuridica dell'incarico

L'incarico comporta lo svolgimento di prestazioni professionali e servizi qualificati inerenti le
seguenti attivita di interesse per I'’Amministrazione:

» consulenza scientifica per la pianificazione delle attivita della Rete Museale Valdera;
« curatela materiale monografico, storico-artistico che la Rete intende pubblicare;

e attivita di coordinamento degli eventi culturali della rete Museale;

» attivita di coordinamento tra le realta museali del territorio e la Rete medesima.

Il rapporto istaurato con il soggetto esterno si qualifica come contratto di lavoro autonomo di
natura professionale, disciplinato dagli art. 2222 e ss. del Codice Civile. Come tale l'incarico
dovra essere espletato personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza
vincolo di subordinazione, fatto salvo il necessario coordinamento con il committente.

2. Durata, compenso e luogo

La durata della prestazione decorrera dalla data di stipula del contratto e avra termine il
31.12.2011. L'incarico potra cessare anticipatamente per gravi inadempienze del professionista o
per cause collegate alla situazione organizzativa dell’Ente.

L'incaricato ha facolta di recedere dall'incarico con preavviso non inferiore a 30 giorni.

Per lo svolgimento del presente incarico € previsto un compenso onnicomprensivo stabilito in
Euro 18.000,00, al lordo degli oneri fiscali, previdenziali e assicurativi e dell'lVA, previsti a carico



del percipiente e del’lEnte. Non verra riconosciuto alcun rimborso per le spese ritenute
necessarie dal professionista per lo svolgimento dell'incarico in oggetto.

Il compenso verra pagato dietro presentazione di fattura o di notula trimestrale dal parte del
professionista.

L'incarico affidato sara regolato da apposito contratto nel quale verranno specificati i termini e le
modalita di espletamento della prestazione, sulla base delle indicazioni del presente avviso.

Il luogo della prestazione € il territorio Zona Valdera nel suo complesso.

3. Requisiti per I'accesso alla selezione

| soggetti interessati al conferimento dell'incarico devono essere in possesso dei seguenti
requisiti alla data di scadenza del presente avviso:

a) cittadinanza italiana o di altro Paese dell’Unione Europea;

b) eta non inferiore ad anni 18;

¢) godimento dei diritti civili e politici;

d) non aver riportato condanne penali, o interdizione, o altre misure che escludono il conferimento
di incarichi presso pubbliche Amministrazioni, né trovarsi in alcuna causa di incompatibilita (ai
sensi dell'art.38 del Codice dei Contratti Pubblici D.Lgs 163/2006 e successive modifiche ed
integrazioni);

e) essere in regola rispetto agli obblighi di leva (solo per i cittadini italiani soggetti)

f) essere in possesso di Laurea di area Umanistica del vecchio ordinamento o laurea magistrale
classe Beni culturali o classe Archeologia del nuovo ordinamento.

g) essere in possesso del titolo di Dottore di ricerca o di diploma presso la scuola di
specializzazione (corso di studi di almeno tre anni) negli ambiti disciplinari di Storia, Archeologia o
Storia dell'arte;

h) essere in possesso della patente di guida cat.B e essere automunito.

4. Titoli preferenziali

| soggetti interessati al conferimento dell'incarico dovranno presentare allegato alla domanda un
Curriculum vitae nel quale rendere ogni elemento utile a valutare la propria attivita, in particolare
devono essere precisati:

- principali dati relativi al curriculum formativo (votazione diploma laurea, conseguimento di
diplomi di specializzazione, frequenza corsi di perfezionamento inerenti la materia, ecc..);

- incarichi professionali svolti su temi/progetti/materie afferenti alloggetto dell'incarico che
s'intende conferire o eventuali altri incarichi svolti per Pubbliche Amministrazioni o altri
Enti/istituzioni;

- incarichi professionali ulteriori svolti (indicativi dell’esperienza professionale maturata);

- pubblicazioni attinenti alla storia e all'archeologia con particolare riferimento al territorio
della Valdera;

- attivita di studio, ricerca, docenza nell’ambito dei beni culturali e archeologici.

5. Domanda di partecipazione e termine di presentaz  ione

Le domande di partecipazione alla selezione redatte secondo il fac-simile allegato all’avviso
dovranno pervenire, pena l'esclusione, entro e non oltre il termine delle ore 13.00 del gi  orno 6
settembre 2010 al seguente indirizzo:




Unione Valdera Viale R.Piaggio 32 56025 Pontedera (PI).

Le domande dovranno essere in busta chiusa riportante all'esterno la dicitura “Domanda di
partecipazione alla selezione per 'affidamento di incarico per il coordinamento e la gestione della
rete museale della Valdera”.

La busta dovra contenere, oltre alla domanda di partecipazione, anche tutta la documentazione
richiesta.

Per il rispetto del termine di scadenza faranno fede unicamente la data e I'orario di ricevimento
apposte dall'Ufficio dell’Unione Valdera incaricato della ricezione delle domande. Le domande
pervenute o consegnate dopo il predetto termine sono dichiarate inammissibili.

La domanda potra essere consegnata direttamente all'Ufficio Protocollo oppure essere spedita a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento all’Unione Valdera. Il recapito & ad esclusivo
rischio del mittente restando esclusa qualsiasi responsabilita dell’Unione Valdera ove, per disguidi
postali 0 altra natura o qualsiasi motivo, la domanda di partecipazione non pervenga entro il
termine previsto perentorio di scadenza. In caso di consegna diretta deve essere prodotta
unitamente alla domanda una fotocopia della stessa che, timbrata dall’'Ufficio Protocollo, costituira
ricevuta per il candidato.

Nella domanda di partecipazione debitamente sottoscritta dal candidato, dovranno essere riportati i
seguenti dati e dichiarazioni rese ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, da redigersi
secondo il modello fac-simile allegato alla presente domanda (allegato “A” ), ovvero:

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza, codice fiscale, telefono;
2) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea,;

3) possesso di una adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini membri dell’Unione
Europea)

4) godimento dei diritti civili e politici;
5) iscrizione nelle liste elettorali;

6) non aver riportato condanne penali, nhon essere interdetto o sottoposto a misure che
escludano dalla nomina agli impieghi presso una P.A. (in caso contrario, indicare le condanne
riportate, la data, ed il numero della sentenza, l'autorita che I'na emessa);

7) non essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una P.A., 0
licenziato per motivi disciplinari;

8) per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985: di essere in regolare posizione nei
confronti degli obblighi militari;

9) non trovarsi in alcuna situazione che precluda la capacita di sottoscrivere contratti con la
pubblica amministrazione e di espletare I'incarico oggetto della selezione;

10) essere in possesso dei titoli di studio richiesti dal bando e di eventuali altri titoli aggiuntivi;
11) essere in possesso della patente di guida cat.B;

12) aver preso visione dell’avviso pubblico, di conoscere e accettare tutte le condizioni ivi previste
e di essere disponibile a svolgere l'incarico relativo alla presente selezione;

13) essere consapevole che, ai sensi del D.lgs. N.196/03, i propri dati saranno raccolti per le
finalita della selezione e, successivamente, per gli adempimenti connessi all’eventuale
assunzione;

14) essere a conoscenza ed accettare che qualsiasi altra comunicazione inerente la selezione
sara resa nota esclusivamente mediante affissione presso I'albo pretorio dell’'Unione Valdera
e pubblicazione sul sito internet www.unione.valdera.pi.it

La domanda dovra essere corredata dai seguenti allegati:

1) fotocopia di un documento d’identita in corso di validita del sottoscrittore;
2) curriculum vitae e professionale, datato e firmato dal candidato, completo di dati anagrafici,
con descrizione dei titoli posseduti e delle esperienze maturate, nonché corredato da ogni



altra documentazione che il candidato ritenga opportuno presentare al fine di comprovare la
propria qualificazione e competenza.

L'’Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli di veridicita delle
dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e nel
curriculum con l'avvertenza che, in caso di esito negativo dellaccertamento, si procedera
allannullamento dell’eventuale incarico ed alla segnalazione agli organi competenti per
I'applicazione delle sanzioni previste dalla normativa in materia.

6. Modalita e criteri di selezione dei candidati
La selezione viene effettuata da una commissione appositamente costituita.

La valutazione é effettuata comparando gli elementi curriculari attraverso I'elaborazione di un
giudizio sintetico che si traduce in un punteggio.

Ove ritenuto utile ed opportuno, anche al fine di valutare I'attitudine complessiva al conferimento
dell'incarico, la commissione pud ammettere ad un colloquio i candidati che presentano le
professionalita maggiormente corrispondenti all’attivitd oggetto dell'incarico da conferire. La data
del colloquio ed ogni eventuale comunicazione saranno effettuate esclusivamente sul sito internet
dell'Unione Valdera (www.unione.valdera.pi.it).

La graduatoria viene redatta tenendo conto dei seguenti criteri ed attribuendo un punteggio
massimo di 60 punti , cosi diversamente distribuiti:

Criteri Punti max
Votazione diploma di laurea 5 punti
Corsi di perfezionamento, dottorati, master 10 punti
Incarichi professionali svolti su 15 punti
temi/progetti/materie afferenti all’oggetto
Ulteriori incarichi professionali svolti 5 punti
Pubblicazioni attinenti alla storia e 5 punti

all'archeologia con particolare riferimento al
territorio della Valdera

Attivita di studio e ricerca nellambito dei beni 10 punti
culturali ed archeologici

Attivita di ricerca e docenza nell’ambito dei beni 10 punti
culturali ed archeologici

Assumera l'incarico il candidato che otterra il punteggio piu alto.

7. Conferimento incarico

Il soggetto prescelto come incaricato sara invitato, a seguito dell’esecutivita del provvedimento di
conferimento, a rapportarsi al competente servizio dell’ente per la sottoscrizione del disciplinare
d’incarico e per I'attivazione del rapporto sotto il profilo operativo.

8. Cause di esclusione

Costituiscono cause di esclusione dalla presente selezione:
¢ mancata sottoscrizione della domanda;




il mancato rispetto del termine di presentazione della domanda,
mancanza di uno o piu requisiti richiesti per I'accesso;
mancata presentazione della copia del documento d’identita;
mancata presentazione del curriculum;

mancata sottoscrizione del curriculum.

9. Trattamento dati personali

Titolare del trattamento dei dati personali forniti dai candidati € I'Unione Valdera. Ai sensi del D.
Lgs n. 30 giugno 2006, n. 196 si informa che i dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati
esclusivamente per le finalita connesse allo svolgimento delle procedure selettive ed alla eventuale
successiva stipulazione e gestione del contratto individuale.

10. Pubblicazione avviso

Il presente awviso e pubblicato all'albo pretorio dellEnte e sul sito www.unione.valdera.pi.it per
trenta giorni consecutivi.

11. Altre informazioni

L'amministrazione si riserva a suo insindacabile giudizio la facolta di annullare o revocare
in tutto o in parte la presente procedura, o di non procedere all’affidamento dell'incarico,
senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei partecipanti alla selezione.

Per quanto non espressamente previsto dal presente awviso, si fa riferimento alle
disposizioni contenute nel Codice civile agli art. 2222 e ss..,

Per ulteriori informazioni & possibile rivolgersi alla struttura interessata all'incaricato
Rossella  lorio (tel.  O587/299583 e-mail:  r.iorio@unione.valdera.pi.it -
info@unione.valdera.pi.it, che riveste il ruolo di responsabile del procedimento ai sensi
della L.241/1990 e successive modifiche e integrazioni.

Allegati all'avviso:

Allegato A : domanda di partecipazione.

Pontedera li 3 agosto 2010

La responsabile del Servizio
Reti per la cultura e progetti sociali
Rossella lorio



